Das Jahr des Tigers — JE£E
01.02 2022 bis 21.01.2023

Der Tiger ist das dritte Zeichen im chinesischen
Tierkreis. Ein neues Mondjahr beginnt, das vom Ele-
ment Wasser gekennzeichnet ist. Flexibilitdt und Of-
fenheit sowie Rationalitdt und Unabhéngigkeit spie-
len eine tragende Rolle.
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Das Jahr 2022 soll ein spannendes, ereignisreiches
und gliickliches Jahr werden. Verlangt wird zwar viel
Anstrengung, die durch die bestmdglichen Voraus-
setzungen entsprechend belohnt werden. Dabei
spielen Mut, Geduld, Durchsetzungskraft, Selbstbe-
wusstsein und Abenteuer eine wesentliche Rolle. Al-
les Merkmale, die ein Tiger hat.
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Der Tiger steht auch fur Unvorhergesehenes, da er
schwer einschéatzbar ist. Ganz nach seinem Vorbild
kann man in Versuchung kommen, sich selbst in ris-
kante Situationen zu bringen. Andererseits kdnnen
betréchtliche Gewinne erzielt werden. Nach dem
Motto ,Wer nicht wagt, der nicht gewinnt.*
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Fur die DCGP bedeutet das Jahr des Tigers, grof3e
Herausforderungen zu bewaltigen. Die deutsch-chi-
nesischen Beziehungen sollen gestérkt werden. Ge-
plante Kooperationen und wichtige Projekte werden
vorangetrieben, um gemeinsam das deutsch-chine-
sische Wissen der Pflege weiterzuentwickeln. Die
Aussichten auf Erfolg sind sehr positiv.
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Praambel der
Deutsch-Chinesischen
Gesellschaft fur Pflege

Grundintention. Wissen austauschen und auf
Augenhdhe voneinander lernen.

Intention der Deutsch-Chinesischen Gesellschaft fir
Pflege e.V. (DCGP) ist es, chinesischen Partnern auf Au-
genhdéhe zu begegnen und im Wissen, dass man vonei-
nander lernen kann, zu kommunizieren. Die Schwer-
punkte fur den fachlichen Austausch liegen dabei auf den
Auswirkungen des demographischen Wandels und seinen
langfristigen Folgen. Die DCGP steht dafiir, Losungsan-
satze zur Bewadltigung aktueller Herausforderungen zu
diskutieren, um darauf basierend die gesundheitliche,
pflegerische und therapeutische Versorgung in den Mittel-
punkt von Aktivitaten zu stellen.

Ein Beispiel hierfur ist der Austausch Uber die lokalen,
kommunalen sowie hauslichen Versorgungsstrukturen im
landlichen Raum. Auf dieser Basis geht es dann darum,
den Ansatz Quartiersmanagement bekanntzumachen o-
der MaRnahmen fiir ein Qualitditsmanagement in stationa-
ren Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen zu diskutieren.
Eine den veranderten Herausforderungen Rechnung tra-
gende Qualifikation nichtarztlicher Gesundheitsfachberufe
in Pflege und Therapie durch spezielle Ausbildungsmetho-
den zu unterstiitzen sowie den interdisziplindren Fachaus-
tausch bezogen auf Krankheiten, die im Alter verstarkt
auftreten — wie beispielsweise Demenz oder Phanomene
wie Multimorbiditat und Fragilitat — in Gang zu setzen und
durch Hospitationen praventive, therapeutische sowie ge-
riatrische Ansétze vor Ort gegenseitig kennenzulernen,
sind Kern der Projekte und Aktivitaten der DCGP.

Mit ihrer Expertise will die DCGP die Funktion des Vermitt-
lers, Kimmerers, Briickenbauers und Vernetzers uber-
nehmen. Die DCGP will so Ansprechpartner fir Pro-
gramme sein, die den Fachaustausch und gegenseitige
Vorortbesuche von Angehérigen der Gesundheitsberufe,
fiir Entscheider verschiedenster Verwaltungsebenen, fir
Mitarbeiter von Berufsverbanden und Kostentragern sowie
zwischen Gesundheitseinrichtungen und unter-
schiedlichen Versorgungsansatzen ermdéglichen.
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Ich interessiere mich fiur die

und Informationsmaterial zu.

Deutsch-Chinesische Gesellschaft fir Pflege.
Meine Adresse lautet:

O Bitte schicken Sie mir lhre Image-Broschiire

Deutsch-Chinesische Gesellschaft fiir Pflege e.V. (DCGP)
G-S-HCG Hangzhou Dewei Business Management Co., Ltd

Garnisonkirchplatz 1
3rd Floor, Building 2,

10178 Berlin

Deutschland.
c/o KTQ GmbH

China.

Hangzhou International Talents Enterpreneurship

an Innovation Park,

MobilT +49 (0)151 61728646

Bitte kontaktieren Sie uns.
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http://www.dc-gpflege.de/
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