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Il. Organisatorische Aspekte der Schulung

Nennungen [ICIENTETS REECITTLCEE Positiv Bewertung negativ
(von 40) [ETVEIGLTTLT] Gesamt 1 2 3 4 5
5. Ich bin mit der Vorbereitung der Schulung zufrieden. 100% 0,27 1,08 ‘—
6. Igh bin mit der technischen Durchfiihrung der Schulung 98% 0’43 1,23 N
zufrieden.
7. Ich bin mit der Zeitplanung der Schulung zufrieden. 100% 0,45 1,28
8. Die Textiibersetzungen waren ausreichend. 100% 0,49 1,25
9: Dl_e Sprachiibersetzungen des Live-Trainings waren 100% 0,38 1,10
hilfreich.
10. Die Nutzung der Avatare in der Schulung hat mir 100% 0,45 1,18 L
gefallen.

2 =il Schult
Bewertung der Rénge: Schulung Gesamt ‘

1 (trifft voll zu); 2 (trifft weitgehend zu); 3 (teils-teils); 4 (trifft kaum zu); 5 (trifft gar nicht zu)

www.zeq.de | Seite 4



2. IBIARERRIBZDHT

1.3.  FRIBIIRIREEER

EBLER T E—rIZiiRE (WRERST) MEIMZIRRE (UREeE
ER) X EBERN B LRER ORIRER, T0CEIRAZM1E
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Il. Organisatorische Aspekte der Schulung

Schulung Schulung [EESIUY Bewertung negativ
19./20.10.20 = 21./22.10.20 || 2 3 4 5

5. Ich bin mit der Vorbereitung der Schulung zufrieden. 1,05 1,11

6. Ich bin mit der technischen Durchfiihrung der Schulung 1.30 1.16
zufrieden. ’ ’

7. Ich bin mit der Zeitplanung der Schulung zufrieden. 1,29 1,26 ‘

8. Die Textiibersetzungen waren ausreichend. 1,24 1,26
9. Die Sprachibersetzungen des Live-Trainings waren 1.10 1.11
hilfreich. ’ ’
10. Die Nutzung der Avatare in der Schulung hat mir 1.24 1.11
gefallen. ’ ’

~@=Schulung am 19./20.10.2020

Bewertung der Rénge: =#=Schulung am 21./22.10.2020
1 (trifft voll zu); 2 (trifft weitgehend zu); 3 (teils-teils); 4 (trifft kaum zu); 5 (trifft gar nicht zu
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Feedbackbogen
Liebe Teilnehmer und Teilnehmerinnen,
wm&hmmmwmmumm
Wir freuen uns darauf, lhre Meinung zu erfahren und daraus Verbesserungen abzuleiten.
Danke fir Ihre Unterstitzung!
1 Inhalte der Schulung
1 | Was sind die Ziele der aktivierend-therap: Pflege?

2 | Stellen Sie den pflegediagnostischen Prozess dar.

3 |Wﬁnhmnhh‘nmm

A Imwmnmww

IL. Organisatorische Aspekte der Schulung | T | s [ | e :-:
5 | Ich bin mit der Vorbereitung der Schulung zufrieden. o o o o o o
6 | Ich bin mit der technischen Durchfithrung der Schulung zufrieden. | O o o [u} o o
7 | 1ch bin mit der Zeitplanung der Schulung zufrieden. o o o =] o (=]
8 | Die Textubersetzungen waren ausreichend. o o o o o o
9 | Die Sprachiibersetzungen des Live-Trainings waren hilfreich. o o o o o o
10 | Die Nutzung der Avatare in der Schulung hat mir gefallen. o o o o o o

11 | Haben Sie insgesamt noch Hinweise oder Bemerkungen zu der Schulung?
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