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Motivationsschreiben für die Wahl  

als Vorstandsmitglied der Deutsch-Chinesischen Gesellschaft für Pflege e.V. DCGP  

 

Sehr geehrte, liebe Kolleginnen und Kollegen.  

Die pflegerische Versorgung ist ein bedeutender Faktor innerhalb des deutschen und chinesischen 

Gesundheitswesens. Pflegende in beiden Ländern arbeiten patientennah, nehmen unmittelbar Ein-

fluss auf den Lebensalltag von Pflegebedürftigen und ihrer Familien. Sie kennen die Bedarfe und die 

spezifischen Situationen dieser Familien und haben eine unmittelbare Wirkung auf das Wohlbefinden 

und die alltägliche Lebensqualität der betroffenen Menschen. Die Bedeutung pflegerischer Arbeit wird 

in Zukunft in beiden Ländern noch größer werden. Um diese Herausforderung professionell und be-

darfsorientiert gestalten zu können, benötigen wir Persönlichkeiten in der Pflege, die hochkompetent, 

innovativ, durchsetzungsstark und eine hohe ethische Reflexionsfähigkeit aufweisen können.  

Die DCGP zeigt mit ihrer Intension „Voneinander lernen“, indem sie diese Persönlichkeiten erkennt 

und wertschätzt. Sie präsentiert, das professionelle Potential, das Pflegende besitzen. Zudem lenkt 

die DCGP positive internationale Aufmerksamkeit auf die Herausforderungen und gleichermaßen auf 

die Antworten, die Pflegende in Zukunft finden können.  

Als stellvertretende Vorsitzende erfülle ich seit Gründung der Gesellschaft (2013) meine nachfolgend 

aufgeführten Aufgaben, insbesondere auch als Leitung der Geschäftsstelle. Finanzen und Finanzma-

nagement (Wirtschaftsplan, Rechnungsstellung und Jahresabschluss) sowie Mitgliedermanagement, 

Projektmanagement, Homepage, Management von Veröffentlichungen, Flyer etc. Erstellung der BMG-

Projektanträge, Kooperationsvereinbarungen, Einladungen, Tagesordnungen, Beschlussvorlagen ge-

meinsam mit der Vorsitzenden. Externe und interne Kooperation, Koordination und Kommunikation.  

Weiterhin fühle ich mich privilegiert als stellvertretende Vorsitzende und Leiterin der Geschäftsstelle 

Teil dieses Vorstands zu sein. Unterstützen Sie mich mit Ihrer Stimme, damit ich für unsere Themen 

weiterhin hörbar und präsent einstehen kann!  

Es grüßt Sie herzlichst  

Ihre  

 

Sabine Girts  
Berlin, 9. November 2023  
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Expertise Sabine Girts MBA  

Qualifikationen  
MBA Gesundheitsmanagement/Health Management, Pflegemanagement B.A., Qualitätsmanagerin (DGQ), Be-
triebswirtin (VWA), Krankenschwester und Pflegedienstleiterin  
 
Berufserfahrungen 
- Kneipp-Bund Hotelbetriebs GmbH: Geschäftsführerin (2 Jahre)  

- Bundesverband Pflegemanagement e.V.: Geschäftsführerin (18 Jahre) inkl. Deutscher Pflegerat e.V. (DPR): 

Leiterin der Geschäftsstelle (3 Jahre) bis 2021 

- Hessische Krankenhausgesellschaft e.V. (HKG): Leiterin des Referats Pflege, Qualitätsmanagement und -siche-

rung (10 Jahre) 

- Uniklinik RWTH Aachen, Krankenhäuser, Altenzentrum und Hospiz, ambulante Pflegeeinrichtung: Kranken-, 

Stationsschwester und Pflegedienstleiterin (17 Jahre) 

Ergänzende Aktivitäten 
- Dozentin an verschiedenen Hochschulen und diverse Vortragstätigkeiten 

- Autorin in mehreren Buchveröffentlichungen und von Fachaufsätzen, Verfasserin des Studienbriefs Vernetzung 

im Pflegemanagement (Nursing Leadership), Fernhochschule Hamburg 

- Gremien- und Beiratstätigkeiten (bis 2021), beispielsweise: Konzertierte Aktion Pflege der Bundesregierung, 

Hauptstadtkongress Medizin und Gesundheit, Aktionsbündnis Patientensicherheit e.V. 

- Yoga-Lehrerin (TTC-Sivananda)  
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参选动机信  

竞选德中护理协会理事会成员的动机信  

 

亲爱的同事们  

护理服务在德国和中国的医疗体系中扮演着重要的角色。两国的护理人员都与患者密切合作，直接影响护理需求者

及其家庭的日常生活。他们了解这些家庭的需求和特定情况，并直接影响相关人群的幸福感和日常生活质量。护理

工作的重要性将在未来在两国进一步凸显。为了能够专业和需求导向地应对这一挑战，我们需要在护理领域拥有高

度专业、创新、有决策力和高度道德反思能力的人才。 

德中护理协会通过其“相互学习”的宗旨，认识并尊重这些具有卓越能力的个体。它展示了护理人员所拥有的专业潜

力。此外，该协会吸引了积极的国际关注，关注未来护理人员可能找到的挑战和答案。 

自成立（2013 年）以来，我作为副主席执行了以下任务，并特别负责管理办公室：财务和财务管理（财务计划、

发票和年度财务报表）、成员管理、项目管理、网站、出版物管理、概况介绍等，准备项目申请、合作协议、邀请

函、联邦卫生部议程，与主席一起准备决议草案，以及内部和外部协调与沟通。  

我非常荣幸能够成为董事会成员、副主席和办公室主任。请大家支持我，让我能够继续用你们的声音为我们的问题

代言！致以最诚挚的问候  

您的 

 

萨宾纳戈尔茨 

柏林，2023 年 11 月 9 日  

资历  

健康管理 MBA、护理管理学士、工商管理硕士（VWA）、注册护士和护理服务主管 

 

职业经历 

- 克奈普-邦德酒店有限责任公司：总经理（2 年）  

- 联邦护理管理协会：总经理（18 年），包括 Deutscher Pflegerat e.V.（DPR）： 办事处主任（3 年），任期至 

2021 年 

- 黑森医院协会（HKG）：护理、质量管理和保障主管（10年） 

- 亚琛工业大学医院、医院、老年病中心和临终关怀中心、门诊护理机构：护士、病房护士和护理服务主管（17 年） 

其他活动 

- 在多所大学担任讲师，并参与各种讲座活动 

- 撰写过多部著作和专业文章，汉堡弗恩霍赫大学 "护理管理（护理领导力）网络化 "学习课程的作者 

- 委员会和咨询委员会活动（至 2021 年），例如 联邦政府护理协同行动、首都医学与健康大会、患者安全联盟 

- 瑜伽教师（TTC-Sivananda） 

 

 


